
香港作為國際金融中心，一直強調良好企業管治對維持金融系統穩定和競爭力的重要性。多年來，我們一直努

力建立穩健和有效的監管制度，以確保我們的企業管治水平與各主要金融中心現行的最佳市場常規看齊。

政府和金融監管機構在二零零三年共同制定了《企業管治行動綱領》，其中的各項措施已全部落實，並在過去

數年逐步取得成果。這些措施包括修訂《證券及期貨條例》，以革新上市公司和證券及期貨市場的規管制度；

修訂《公司條例》，以加強保障小股東的權益；以及修訂香港聯合交易所的《上市規則》，規定每家上市公司

必須至少有三名獨立非執行董事等。以上種種，確保我們能夠建構公平、具透明度和有秩序的市場，並提供完

善的架構，以鼓勵良好企業管治。

最近，隨着財務匯報局的成立，加上獲得香港會計師公會的支持，當局推出了改革措施以提高財務報告準則，

務求能與國際最佳常規接軌，並進一步鞏固香港企業管治制度的基礎。

企業管治之推動，必須有賴高透明度和具責任感的管治文化，以及企業領袖之身體力行。一直以來，我們與不

少專業團體和相關組織擁有緊密的伙伴合作關係，務求在企業層面推動良好企業管治。是次「卓越領導 誠信

為綱」公司董事培訓計劃，是執法機構首次聯同各相關監管機構、專業團體和商會合作的成果。要提高商界人

士對企業管治的認知，讓他們了解不同利益相關者的企管責任，促使誠信營商手法得以在商業社會扎根，積極

的培訓是必不可少的。

這是十三家伙伴機構在合作推動誠信管治上邁出的進取而重要的一步。我謹此衷心祝賀。
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