
分場一 

時間： 日 

地點： 廉政公署門外 

人物： 廉政公署高級調查主任 iSir 

  

iSir：          大家好，我是廉政公署高級調查主任 iSir，香港是國際公認的廉潔城市。

要維護香港的廉潔文化，其實可以從大家的日常生活做起。有些我們經常都能

聽到的詞語，其實跟打擊貪污是很有關係的。接著讓我為大家解釋下面幾個詞

語。 

  

分場二 

時間： 日 

地點： 地盤 

人物： 廉政公署高級調查主任 iSir，阿里，工頭 

  

iSir：          首先我跟大家談談「介紹費」：意思是付給介紹人的費用。可是在一些

情況下，介紹人是不可以收取介紹費的，所以千萬別隨意亂給。 

  

（鏡頭轉到地盤內，工頭跟阿里交談） 

  

工頭：       阿里，工作怎麼樣？ 

阿里：        還不錯！ 

工頭：       你要努力工作啊！你人生路不熟，必須打好關係才可以待下去的。 

阿里：        我知道工頭你真的很照顧我，能不能也照顧一下我的老鄉？他也想在這

裡工作。 

工頭：       沒問題！按規矩給介紹費就可以了！ 

阿里：        介紹費？ 

工頭：        對啊！要我給他安排這裡的工作就要給介紹費。你要是想繼續待下去，

也必須會做人啊！ 

阿里：       我該怎麼做呢？ 

工頭：        其他人都很會做人，每月都給我五百塊茶錢，就缺你一個！ 



阿里：        （表情遲疑）啊，讓我考慮一下… 

工頭：       （裝作不高興）還考慮？！想繼續在這裡工作就別考慮了！ 

  

（鏡頭轉回到 iSir） 

  

iSir：          工地的工頭利用職權，向工人索取介紹費和茶錢，已經觸犯防止賄賂修

例，行規慣例都不能作為藉口。要是你碰上這樣的情況，應該馬上拒絕，盡快

向廉政公署舉報。如果工人為了尋找工作或者保住工作而向工頭提供利益就是

行賄，也會犯法。 

  

分場三 

時間： 日 

地點： 住宅大廈內 

人物： 廉政公署高級調查主任 iSir，保安小娟，保安主管周先生 

  

iSir：          大家好，我 iSir 今天跟各位談談「誠意」。誠意一般的意思是對人誠懇

的心意。可是在工作方面向人表達誠意，做法就必須要合法才行。 

  

（鏡頭轉到住宅大廈內，管理員小娟跟上司周先生交談） 

  

小娟：        周先生，我家親戚下星期來香港看我，你看能不能調動一下值班時間，

讓我星期天休假？ 

周先生：    小娟，你說調班就調班？誰都想星期天休假，那星期天誰來值班呢？ 

小娟：        周先生，我看美鳳也可以調班星期天休假，所以才想問問你。 

周先生：    美鳳跟你不一樣，美鳳工作勤勞，又有「誠意」。 

小娟：        周先生，我聽說美鳳上班經常打瞌睡，有時還離開工作崗位不知道去哪

兒了… 

周先生：    你先做好自己的工作，別的事不用你操心。 

小娟：        是住戶告訴我的，他們還說已經跟你投訴過。 

周先生：    （秀出手上的金錶）是嗎？總之美鳳比你有「誠意」得多了。 

小娟：        啊，原來是這些「誠意」。 



周先生：    要是你還沒有這些「誠意」，我早晚安排你去停車場值班，讓你曬曬

太陽。 

  

（鏡頭轉回到 iSir） 

  

iSir：          任何私營機構的僱員沒有所屬機構的批淮，因執行職務而索取或接受利

益，會觸犯防止賄賂條例，提供利益一方也同樣犯法。保安主管周先生利用職

權向保安員小娟索取利益，作為工作上提供優待的報酬，周先生就是索賄；而

之前美鳳給周先生提供利益，表達誠意就是行賄，同樣都是犯法的，金額多少

都屬於利益。除了金錢以外，任何禮物、職位、借貸、服務、優待也是利益。 

  

分場四 

時間： 日 

地點： 垃圾站 

人物： 廉政公署高級調查主任 iSir，清潔主管，清潔工人甲(下稱甲)，清潔工

人乙(下稱乙) 

  

iSir：          接著我跟大家談談「記錄」，記錄的意思是資料的記載和保存，在工作

上真確的記錄是非常重要的。 

（鏡頭轉到垃圾站內，兩名清潔工人正打掃清潔而清潔主管上前說話） 

  

主管：        你們倆快一點，做完 A 座的工作以後，還要做 B 座。 

甲：           B 座不是有其他人負責嗎？為什麼還要我們做？ 

主管：        我們公司缺人嘛，趕快幹活！ 

甲：            怎麼會缺人呢？我早上上班的時候，看見好幾個人簽到，可後來不知道跑

哪兒去了。還有些人，上班不到兩天就請病假，一休就是一個月… 

主管：       你事兒真多！幹活兒倒是提不起勁兒，快幹活兒！記得把 B 座的也做

完。 

  

（清潔主管離去） 

  



乙：            唉，你別多管閒事了，先做好自己的事嘛。 

甲：           這個主管，三天兩頭向公司虛報工人數目，每次發工資的時候又誇大數

目，還要我們在誇大數目的工資記錄上簽收，不知道我們會不會被他連累犯法

啊。 

乙：            人家是主管，你只是被管的，別管啦，不然連工作都沒了。快幹活吧。 

  

（鏡頭轉回到 iSir） 

  

iSir：          如果清潔主管利用虛假的當值和工資記錄意圖欺騙僱主，就會觸犯防止

賄賂條例。工人在虛假的工資記錄上簽署，也會被懷疑意圖欺騙僱主。如果有

人要求你利用虛假文件欺騙僱主，應該馬上拒絕，並且盡快向廉政公署舉報。 

  

（鏡頭轉到導演身上） 

  

導演：        CUT，拍攝完成。 

  

分場五 

時間： 日 

地點： 廉政公署分區辦事處 

人物： 廉政公署高級調查主任 iSir，導演 

  

iSir：          導演，這裡就是廉政公署的分區辦事處。 

導演：       iSir 你常常鼓勵市民遇到貪污時要舉報，其實舉報貪污有什麼方法呢？ 

iSir：          可以通過親臨、打電話 (25 266 366) 和寄信 (香港郵政信箱 1000 號) 這

三種方法向廉政公署舉報。 

導演：        舉報貪污會不會很麻煩？要是被人知道，我真怕會被報復。 

iSir：          不用擔心，舉報貪污的程序很簡單，而且絕對保密：「廉署保密，密密

實實」。如果市民有疑問，可以親自到廉政公署分區辦事處詢問。 

 


